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RESPONSABILE NUOVA

SEDE FAR EAST rir 4107 anw
. |1 nostro Cliente, una societa italiana multinazionale, settore metalmeccanica di

RESPONSABILE AMMINISTRATIVO || Vprecisione, marchio leader mondiale, prodotti “branded” e di elevata qualita, ci ha
(RIF, RAgr/CL) -' incaricati di trovare il Responsabile Nuova Sede Far East.
= Gruppo italiano operante nel settore agroalimentare ci ha incaricato di ricercare e Dopo la prima fase di costituzione della sede a Taiwan, a progetto stabilizzato, i

| selezionare, perla consociata greca un/una: RESPONSABILE AMMINISTRATIVO - Rif suoi interlocutori saranno, in Europa, la casamadre (particolarmente, gli uffici R&D,
RAgr/CL. Il candidato, operando all'intemo della consociata in Grecia, avra le seguenti | Procurement e Qualita), mentre, nell’area orientale, i fornitori di Taiwan, quelli cinesi
responsabilita: - collaborare alla definizione delle principali scelte amministrative, e di tutta I'area circostante. La sua responsabilita precipua sard la qualita, al cui audit
finanziarie e di controllo di gestione dell'azienda; - garantire che la compilazione dei presumibilmente dedichera il 60% def suo tempo, in stretto rapporto con lente
libri contabili obbligatori rispetti la normativa fiscale e civilistica vigente:; - assicurare il | Qualita in Italia, gli acquisti e i tecnici dei vari prodotti. - Un 20% sara allocato alle
rispetto delle procedure amministrative, contabili e fiscali; - analizare e intemretare | | problematiche degli acquisti (collaborando con il Dir Acquisti della sede taliana).

- Un10% sara dedicato ai magazzini e allz logistica distributiva. - Il restante del suo

risultati a consuntivo, verificame gli scostamenti rispetto al budget, ricercame le cause e _ L = . . :
g o § tempo lo dedichera agli affari generali e socetari oltre che al supporto ai commer-

propome le altemative di comezione; - redigere il bilancio definitivo nel rispetto dei criteri

della normativa vigente e delle procedure aziendali in collaborazione con lo studio di F'a"' i ca rr_dldatn IIZ!EHTE hacirca3 J:a:a 4 ingie:se fluer':t:?, cg é res:de_nte

f . . . _ T in loco (Taiwan o Cina) o, comunque, disposto  trasferirvisi. Ha un'esperienza di
consulenza estemo; - coordinare 4 persone, PROFILO: - Diploma in Ragioneria o Laurea | alcuni anni di Acquisti e/o Qualita in quelie ares fiche per aziende produttrici, I
in Economia e Commercio o equivalente. - Eta 30,32 anni. - Esperienza professionale di idealmente, di prodotti e/o component mi (automotive, moto, ciclo
5/6 anni in posizione analoga in strutture organizzate. - Propensione a operare in autono- hobby elettrr-n medicale. cletirodomestici. sport eoc) marché 2 l:cumur;ati da.tem'hc;lﬁ
mia. - Possesso IEII hunng doti r_elalzlunali. -_Indmpe;r.:sahitna. la Funuscenza fluente sia della gia, modi di lavorazione e attaccamentn maniscale iz qualita.
lingua GRECA sia della lingua italiana. - Disponibilita a viaggi e trasferte, ' Sede di lavoro: Taiwan e/o Mainland Chins
Sede: ESTERO - LAMIA, GRECIA - Rispondere a: uff.firenze@standler.it | ATTENZIONE: SARANNO PRESI IN CONSIDERATIONE SOLO | CVRIPORTANTI

- - || NELLOGGETTO DEL MESSAGGIO IL RIFERIENTD BF 4107

| ! Rispondere a: search@®mcs-selection it
RESPONSABILE AMMINISTRAZIONE, e o i =K |
FINANZA E CONTROLLO (A/1037)
® La Societa nostra cliente & un dinamico gruppo AG ENTE DI COMMM
internazionale leader in Europa nella progettazione, Cerchiamo agente di commercio per asends s=tetz nostra cliente, operante nel
produzione e commercializzazione di particolari elettronici nel settore settore delle materie prime e attrezzatars per fondene da quasi quarant'anni. Si
dell'automotive, con quartier generale a nord di Milano e uno stabilimento richiede introduzione presso il mercato delfess Bwnpa e residenza in Friuli Venezia
produttivo in Turchia. Giulia. fol'lj.:ﬁi inquadramento Come ageT mﬁn 0 plurimandatario,
Nell'ottica di un ambizioso sviluppo teenologico e organizzativo ricerchiamo per | fissa mensile, provvigioni, portafogiio cient, fomrasione

| la sede turca un RESPONSABILE AMMINISTRAZIONE, FINANZA E
CONTROLLO A/1037 con il compito di coordinare le attivith amministrative,
finanziarie e di controllo di gestione. 11 candidato ideale avra: diploma o Laurea in
discipline economiche « Significativa esperienza nell'area controllo di gestione,
sviluppata in aziende multinazionali » Buon uso dei principali strumenti

informatici, dove costituira titolo preferenziale la conoscenza del sistema sm
gestionale SAP » Ottimo inglese. H'Esm"s‘mu m“

RIF. RESP_STAE RCeANIA

e affiancamento in fase di inserimentn. Citare @ i 10191 ﬁ\ -
Sede: ESTERD - EST EUROPA =

Rispondere a: roberta.scarpa@everap it

Completano il profilo autonomia, iniziativa, capacita di analisi e forte .
orientamento al business. “Ogni scelta va vissuta per poter mettersi in gioco!!1” i Per importante multinazionale sefore metaimeccanico ricerchiamo il
Inviare curriculum indicando il riferimento A/1037 a: ORMA Srl-Via E. Fermi, | Responsabile dello statwirerrs n Romania.

93 22030 ORSENIGO CO Tel 031/619891 Fax 031/3350058 E-Mail: orma@ '

orma.ws Verranno contattati solo i candidati ritenuti in linea con il profilo.
Awrtorizzazione Ministeriale n® 655/RS del 13/09,/04. Il presente annuncio si
rivolge ai candidati di ambo i sessi (L. 903/77). I candidati potranno inviare la
propria risposta rilasciando specifica autorizzazione ai sensi del D. Igs. sulla
Privacy (n® 196/03) al trattamento dei dati personali.

' Sede: ESTERO - TURCHIA - Rispondere a: orma(@ orma.ws

32 - 37 anni. Diploma/Laurea indirizzn t=cmico produttivo. Esperienza signi-
ficativa nella gestione delle problemaiicine s=cniche e gestionali connesse
al coordinamento di reparti produttisd = nsorse Lmane maturata in strutture
complesse e modernamente organizzsts.

Consolidate conoscenze in ambito mousriaizasone, tempi e metodi,
programmazione della produzione. analis costS. Buon utilizzo dei princk

pali supporti informatici (Office per Windows) = di sistemi gestionali ERP.

| Indispensabile buona conoscenza defls fngu= inglese. Processo Produttivo:
linee di assemblaggio.

EXPORT MANAGER PER LA RUSSIA Lgadership, capacita organizzaiva & d coordinamento, attitudine al lavoro
di gruppo e ai rapporti interpersonali, concretezza operativa, chiarezza del
Rif. 3120 proprio ruolo nella relazione con i colisboratori, orientamento agli obiettivi,
autonomia, determinazione.
Un'importante societa import/export di accessori rivolti all'industria di Pianificare, coordinare e controliare ke attivita di produzione in funzione
beni durevoli per la casa, con importanti brevetti tecnici internazionali e dei programmi definiti; verificare i mantenimento dei livelli di qualita del
attiva in oltre 30 paesi, ci ha incaricati di ricercare un EXPORT MANAGER processo produttivo e dei comportamenti organizzativi, coerentemente alle
per la RUSSIA e per Paesi ex sovietici, Est e Nord Europa, al quale affidare Ia | politiche aziendali; verificare i rispetio dei costi e dei parametri di efficienza
responsabilita del fatturato e della redditivita dei clienti della zona assegnata. stabiliti; coordinare circa 100 addetti 2z produzions & circa 20 risorse indi
La posizione prevede |a ricerca di nuovi clienti e la completa gestione di quelli rette; applicare le politiche aziendall relstive alla formazione del personale; I
acquisiti, nell'ambito delle indicazioni e delle priorita aziendali. La posizione gestire i rapporti con enti e istituzioni locall
riporta al Direttore Commerciale. Il candidato ideale & un manager di circa In adempimento alle leggi 903/77 e 125/91, Efos conduce i processi di i
30-35 anni, con un forte senso del business, capace di operare in autonomia, selezione del personale perseguendo la parita tra lavoratori e lavoratricl e I
in possesso inoltre di elevate abilita relazionali e un'attitudine problem sol- garantisce che utilizzera le informazioni ricewute ai soli fini di reclutamento e
ving. Sono richiesti: diploma di scuola media superiore o laurea, consolidata selezione del personale (D.lgs. 196/03 e D.igs. 276/03).
esperienza nella vendita ad aziende estere, conoscenza fluente dell'inglese e . - g
buona del russo. L'attivitad comporta una permanenza all'estero per circa 100 Sede: ESTERO - ROMANIA - Kispomiare 2 is@eltos. k
giornate all'anno. Sede: ESTERO - RUSSIA Y .
Rispondere attraverso |'apposito modulo presente om Ricerca & Selezione del Ptﬂﬂﬂﬁt
nell'annuncio sul sito www.orga.it Ast. Min. del Lavoro Pror. N. 725/RS del 24/09 /2004

) Gl annunci si rivolgono a candidati di ambo | sessi (L. 903/77) che potranno imviare |a risposta rilasclando
96 * INTERNAZIONALE 694, 25 MAGGIO 2007 specifica autorizzazione ai sensi del D.lge. sulla Privacy (n® 196/03) al trattamento dei dati personali.



